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 7کلان منطقه   کمیتهمجازی صورتجلسه 

 برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره وری آموزشی 

 06/1402/ 06مورخ شنبه دوروز  ، صبح 10ساعت زمان: 

 جلسه مجازی ، دانشگاه علوم پزشکی اصفهان :مکان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آقای دکتر معصومی رئیس کمیته کلان  جناب    شروع جلسهآغاز و در    د مجی...  اچند از کلام   ی اتیجلسه با تلاوت آ

  7کسب مقام اول کلان منطقه  به خاطر    های منطقه تشکر و قدردانی از مسئولین کارگروه   خوش آمدگویی و   ضمنمنطقه  

و نکات مهم مطرح شده در    پرداختند ی  آموزش   نیمعاون   رینشست اخگزارش  ، به  کلان مناطق  یادوره   یابیدر ارزش   یشیآما

  ، بر دستور جلسه  ی مروررین و  سرکارخانم دکتر یمانی ضمن خوش آمدگویی به حاضسپس    .این نشست را بیان نمودند 

مشارکت و تعامل بیشتر  ضرورت  در خصوص  ایشان  در نظر گرفته شده برای تبادل نظر را عنوان نمودند. سپس    موضوعات

 . مواردی را مطرح نمودند   های ابلاغی وزارت متبوعسازی شاخص  ییو اجرا  های کلان منطقهکارگروه 

 مطابق با دستور جلسه موارد زیر مورد بحث و تبادل نظر قرار گرفت.  در ادامه 

 ی آموزش علوم پزشک  یورو بهره  ی برنامه جامع عدالت، تعال  یدر راستا  یآموزش  ن یمعاون  رینشست اخ  یقابل کاربر  ج ینتا:  1فیرد ➢

 ی امنطقه ی هاکارگروه ی اتی، در خصوص برنامه عمل03/03/1402مصوبه جلسه مورخ  یریگیپ : 2فیرد ➢

 حاضرین:

آقایان معصومی  :جناب  منطقه  کمیته  رئیس  )دکتر  کاشان(دکتر    (،7کلان  د.ع.پ.  آموزشی  )معاون  منش  دکتر رسولی   ،

ای  دکتر مقدسی)مسئول کارگروه منطقهدکتر مهرپرور )معاون آموزشی د.ع. پ یزد(،  (،  شهرکرد  د.ع.پ.   یمعاون آموزشحیدریان)

ای کارگروه منطقهدکتر صحت)مسئول    ، (ع.پ.شهرکردد.،  EDCمدیرفیروز خالدی)مهندس  (،  شهرکردد.ع.پ.    مدیریت جامع کیفیت

اجتماعی کاشانپاسخگویی  د.ع.پ  منطقه)نبوتی  دکتر  (،  ،  کارگروه  و  ایمسئول  آموزش  دفناوری   توسعه  نوین،  ،  (کاشان.ع.های 

، دکتر  ( زدید.ع.  کارگروه بین المللی سازی  مسئول)نژاد یحقاندکتر    (، زدید.ع.  اقتصاد آموزش  یامسئول کارگروه منطقه)کلانتردکتر

 ، د.ع.پ یزد(و سلامت معنوی حسینی) عضو کارگروه اخلاق سادات 

و   د. ع. پ اصئفهان  اعتباربخشئی  منطقه ایمسئئول کارگروه  (، دکتر جوکار )ایدبیر کمیته منطقه دکتر یمانی )  ها:سررکار اان 

دکتر زریچهر وکیلی  (،  د. ع. پ اصئئئفهئان  ییهمگرا یمنطقئه اای  )دبیر کئارگروه منطقئهرسئئئتمیدکتر    ،(عضئئئو کمیتئه منطقئه ای

د.ع.پ.   های نوینفناوری توسئئعه آموزش و  ای)دبیرکارگروه منطقه دکتر الهام موسئئوی نسئئبد.ع.پ کاشئئان(،   EDC)مسئئئول 

د.ع.   EDC  معاونسئئپینود رسئئتم پور )دکتر (،  د.ع.پ. کاشئئانیی اجتماعی پاسئئخگو  کارگروه عضئئو  ) (، خانم الهام موتمنکاشئئان

 .)کارشناس د.ع.پ. اصفهان(  نم رضاییخا(،   شهرکرد
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  ی و ضرورت هماهنگ  یعملکرد گزارشات دوره ا  یابیدر خصوص ارز  22/05/1402/د مورخ  517/523طرح نامه شماره  : 3فیرد ➢

 وزارتخانه   یدر ارسال گزارش ها، حضور در نشست ها یکارگروه منطقه ا  یو اعضا رخانهیبا دب

 در سطح کلان منطقه (Best Practiceآل )  دهیدر خصوص عملکرد ا یزی و برنامه ر یریگ میتصم:  4فیرد ➢

  (:1ردیف)

وری  های طرح عدالت، تعالی و بهرههای کارگروهسئئرکارخانم دکتر یمانی ضئئمن اشئئاره و تاکید بر این موضئئوع که فعالیت

و ارتقا رتبه کسئب شئده   حفظ های منسئجم جهت ریزی و فعالیتآموزشئی، ی  کارتیمی و ارزشئمند اسئت، به ضئرورت برنامه

گزارش آن به دبیرخانه ای و  ها در جلسات منطقهئولین کارگروهشرکت مسنکاتی در خصوص  همچنین ایشان   تاکید کردند.

 مقرر گردید:  و .بیان نمودند 

ابتدا به  ی آموزشاا  یورو بهره  ی برنامه عدا ت، تعا   یهاکارگروه تیفعا   رامونیبه وزارت پ ی ارسااا   یهاگزارش •

 .گردد ارسال متبوع وزارت یبرا رخانهیدب لهیارسال گردد و بوس رخانهیدب

صورت  حتما به وقوع،  صورتو در   ردیا مقدور صورت نا  ی حت  ی منطقه و دانشاااه یهاکارگروه نیمساوو   رییتغ •

 شود.  دادهاطلاع  رخانهیدب به ی رسم

وری آموزشئی در خصئوص میزان ای اجرایی سئازی برنامه عدالت، تعالی و بهرهتدر ادامه جناب آقای دکتر مقدسئی در راسئ

 ،نمودند، که پس از بحث و تبادل نظر  مواردی را مطرحهای دانشئگاهی و معادل سئازی آن با واحد مویفی  فعالیت کارگروه

 پیشنهاد گردید:

 انشااه به صورت:پس از تصویب شورای آموزشی آن د   ،میزان فعا یت مسوو ین کارگروهبر حسب  

 انمکان  ی تح  و  ی موظف  واحد  کاهش  سااننه،  ی مرخصا  رهیذخ  لیاز قب  یبه برنامه و امکانات دانشاااه موارد بساته •

  حاظ گردد.    ،داشتند ارتقا  ، هیپا ازیامت به  نسبت که  یی هاکارگروه یبرا  ی ما  اعتبار گرفتن نظر در

 یامنطقه یهاکارگروه یاتی، در خصوص برنامه عمل03/03/1402مصوبه جلسه مورخ  یریگ یپ (:2ردیف)

ضئئمن تشئئکر از کارگروههایی که برنامه عملیاتی خود را ارسئئال نموده بودند، به اهمیت برنامه سئئرکارخانم دکتر یمانی 

 عملیاتی و ضرورت داشتن آن در تمام کارگروهها تأکید کردند و مقرر شد:

 هاکارگروه  اقدامات و  هاتیفعا  هیکل  متبوع،   وزارت  یابلاغ  یهاشااخ   به  یابیدسات  رورتضا به  توجه با •

 . گردد ارسال رخانهیدب به وقت اسرع در و نیتدو شاخصها نیا به یابیدست یراستا در
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و ضئرورت   یعملکرد گزارشئات دوره ا  یابیدر خصئوص ارز  22/05/1402/د مورخ  517/523طرح نامه شئماره   (:3ردیف)

 وزارتخانه یدر ارسال گزارش ها، حضور در نشست ها یکارگروه منطقه ا یو اعضا رخانهیبا دب یهماهنگ 

 هااکاارگروه   شااودیم  دیاتااک  ، یفصاال  صااورت  باه  هااکاارگروه  عملکرد یابیاارز  یزماانبناد ابلاغ  باه بااتوجاه •

 . کنند ارسال رخانهیدب یبرا فصل ره آخر ماه  دوم دهه در را خود یفصل گزارشات

 در سطح کلان منطقه (Best Practice)آل  دهیدر خصوص عملکرد ا یزیو برنامه ر یریگ میتصم (:4ردیف)

آل ها در خصئوص تمرکز و برنامه ریزی جهت اقدام در راسئتای عملکرده ایدهسئرکارخانم دکتر یمانی به نقطه ضئعک کارگروه

(Best Practice ) کردند و پیشنهاد شد:اشاره 

  برنامه ریزی و اجرا نمایند.  کشورمنطقه و با و خاص در سطح  ژه یکار و کی ی تعا یهاکارگروه  •

های  عالیت گزارشی از اقدامات و ف ادامه جناب آقای دکتر حیدریان، معاون آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شهرکرد،  در 

 ها بیان کردند و مقرر گردید:کارگروه 

های نوین آموزشاای، گزارش عملکرد خود را ارا ه های پاسااواویی اجتماعی و فناوریدر جلسااه آتی کارگروه •

 دهند.  

 :د یگرد مقرر هاکارگروه  در  تیفعال  رامونیپ  یعلم  اتیه  یاعضا زهیانگ و  مشوق  جادیا خصوص  در  نیهمچن

توساعه و اجرایی ساازی برنامه جامع عدا ت،  در راساتای  تامین اعتبار جهت  ها از درآمدهای پردیس،  دانشاااه •

 .وری آموزشی استفاده کنندتعا ی و بهره

 


